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Tarim Kredi Teknoloji Anonim Sirketi
Genel Kurulu’na

Giris

Tarim Kredi Teknoloji Anonim Sirketi (“Sirket™) ve bagl ortakliklarimin (“Grup”) 30 Haziran 2025 tarihi
itibariyla hazirlanan alti aylik ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, simirh denetimden gegmis
alt: ayhik ara donem 6zet konsolide finansal tablolar ile tutarli olup olmadigmin simirh denetimini yapmakla
gorevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu alti aylk ara dénem faaliyet raporu Grup y®netiminin
sorumlulugundadir. Smirh denetim yapan kurulug olarak iizerimize diisen sorumluluk, alti aylik ara dénem
faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, siurl denetimden gegmis ve 18 Agustos 2025 tarihli smirl
denetim raporuna konu olan alt1 aylik ara dénem §zet konsolide finansal tablolar ve agiklayici dipnotlar ile tutarl
olup olmadigina iliskin ulagilan sonucun agiklanmasidir.

Smnirli denetim, Simirli Bagimsiz Denetim Standardi (“SBDS”) 2410 “Ara Dénem Finansal Bilgilerin, Isletmenin
Yillik Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yiiriiten Denetgi Tarafindan Sinirli Bagimsiz Denetimi”ne
uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Simirh denetimimiz, alti aylik ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgilerin smirh denetimden gegmis ara dénem &zet konsolide finansal tablolar ve agiklayict dipnotlar ile tutarh
olup olmadigma iligkin incelemeyi kapsamaktadir. Ara dénem ozet finansal bilgilerin sinirli denetiminin
kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan ve amaci konsolide finansal tablolar hakkinda
bir goriis bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla 6nemli 6lgiide dardir. Sonug olarak alt1 aylik ara
donem oOzet konsolide finansal bilgilerin simrli denetimi, denetim girketinin, bir bagimsiz denetimde
belirlenebilecek tiim 6nemli hususlara vikif olabilecegine iliskin bir giivence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir
bagimsiz denetim goriigii bildirmemekteyiz.

Dikkat Cekilen Husus

Iligkili taraflarla gerceklestirilen islemlerin agiklandigi ara dénem finansal bilgilerin yer aldig1 26 no’lu dipnota
dikkat gekeriz. Grup’un toplam satislarinin 6nemli bir kismu iligkili taraflarla yapilmakta olup, iliskili taraflart
ile gerceklestirilen ticari islemler ve bunlardan kaynaklanan ticari alacaklari bulunmaktadir. Ancak bu husus
tarafimizca verilen sonucu etkilememistir.

Sonug

Sinirh denetimimiz sonucunda, ilisikteki alt: aylik ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirls
denetimden gegmis alt1 aylik ara donem &zet konsolide finansal tablolar ve agiklayici notlarda verilen bilgiler
ile, tiim onemli yonleriyle, tutarli olmadigina dair herhangi bir hususa rastlanilmamistir.
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A-GENEL BILGILER
1- Raporun ilgili Oldugu Hesap Dénemi:

2- Sirket Merkez ve Sube Bilgileri:

01.01.2025 - 30.06.2025

TICARET UNVANI TARIM KREDI TEKNOLOJI ANONIM SIRKETI

KURULUS TARIHi 20.05.1996
TICARET SICILNO 118739

MERSIS NO 0824 0043 9940 0014

MERKEZ ADRES So6gutdézu Mah.2185 Cad.20/F Blok No:9 Cankaya/ANKARA
TELEFON 0312484 7070

FAKS 0312 223 06 37

E-MAIL tkteknoloji@tkteknoloji.com.tr

INTERNET ADRESiI  www.tkteknoloji.com.tr.

SUBE ADI istanbul Sube

SUBE ADRESI Fatih Sultan Mehmet Mah. Poligon Cd. No:8A, Buyaka?2 Sitesi

Kule 1 Kat:1 i¢ Kapi No: 42, Umraniye /ISTANBUL

3- Sirketin organizasyon, sermaye ve ortaklik yapilari ile bunlara iligkin hesap

donemi igerisindeki degisiklikler:

-Sermaye ve Ortaklik Yapisi

Sirketimizin esas sermayesi 9.500.000,00 TL’dir. Sermaye yapisi Tablo-1 ‘deki sekilde

olugsmustur.
Tablo-1
Hisse Hisse Tutan | Pay Orani
ORTAK UNVANI Adedi (TL) (%)
Tarkiye Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi | 800.115.475| 8.001.154,75 84,22%
Gulbre Fabrikalan Turk A.S. 149.884.525| 1.498.845,25 15,78%
Toplam sermaye 950.000.000( 9.500.000,00 100,00%
Dipnotlar;

e Sirket Esas Sermayesi
e Her bir hisse adedinin nominal degeri :

9.500.000.-TL’dir

0,01 TL (Bir kurug)’tur.

e Sirketin 01.01.2025 — 30.06.2025 tarihleri arasi faaliyet ddneminde ortaklik yapisi
ve sermaye tutari ile ilgili herhangi bir degisiklik olmamistir
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-Esas sozlesme degisikliklerine iligkin Bilgiler

01.01.2025-30.06.2025 hesap donemi

yapilmamistir.

-Sirketin Dogrudan veya Dolayl istirakleri

icerisinde Esas

Sozlesmede degisiklik

Ticaret Unvani

Kurulus Tarihi Sermayesi

istirak Orani

istirak Tutari

Tarnet iletisim Hizmetleri A.S. 14.02.2005 4.000.000 TL

100%

4.000.000 TL

4- Varsa imtiyazl paylara ve paylarin oy haklarina iligkin agiklamalar:

Sirket ana s6zlesme veya diger hukuki bir yolla herhangi bir pay sahibine imtiyaz taninmamis
olup, sirketimizin imtiyazli payr bulunmamaktadir.

5- Yonetim organi, ust diuizey yoneticileri ve personel sayisi ile ilgili bilgiler:

a) Yonetim Kurulu ve Ust Diizey Yoneticiler

Sirketin ilgili faaliyet ddnemine iligkin ve faaliyet raporu tarihi itibariyle Yonetim Kurulu yapisi

asagidaki gibidir.

GOREVE GOREV
YONETIM KURULU GOREViI BASLAMA BITIS

TARIHI TARIHI
Onur AYDIN Yénetim Kurulu Baskani 08.04.2025 Devam Ediyor
Burak EROGLU Yénetim Kurulu Baskan Yrd. 08.04.2025 Devam Ediyor
Gllsah SIVRITEPE Yo6netim Kurulu Uyesi 08.04.2025 Devam Ediyor
Seyithan KARTBABA Yonetim Kurulu Uyesi 08.04.2025 Devam Ediyor
Mustafa CANLI Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi 08.04.2025 Devam Ediyor
Ahmet TORAMAN Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 08.04.2025 Devam Ediyor
Bulent AKCA Yo6netim Kurulu Uyesi 16.04.2024 09.04.2025

b) Personel Bilgileri

Sirketimizce 30.06.2025 tarihi itibariyle asil igsveren olarak galistirdigimiz 174 personel,
hizmet alim yontemi ile galistirdigimiz 151 personel olmak Uzere toplam ¢alisan sayisi 325

kigidir.

2025 yili faaliyet déneminde,
Asll isveren olarak galistirdigimiz personelden; 20 kisi isten ayrilmis olup, s6z konusu
dénemde asll igsveren olarak galistirilmak Gzere 23 kiside ise alinmigtir.
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Hizmet alim ydntemiyle ¢alistirdigimiz personelden; 6 kisi isten ayrilmis olup, 12 Kkisi
ise baglamistir.

Calisanlarla ilgili her turli uygulama, ¢alisma hayatini dizenleyen yasalar ¢gergevesinde
gerceklestirimektedir. Calisanlara yonelik ise alim, terfi, editim ve performans gelistirme
politikalari ve gesitli uygulamalar yazil olarak belirlenmigtir. Sirket, ¢calisanlarla is saghg ve
guvenligi ile ilgili konularda agik olarak iletisimde bulunur.

Sirket icinde yapilan periyodik toplantilar (iletisim Toplantilari, Yénetim Toplantilari,
Fonksiyonel Toplantilar, vb.) ve oOneri sistemi ile c¢alisanlarin yonetime katilimi
saglanmaktadir. Calisanlarin memnuniyetini 6lgmek ve geribildirim almak amaciyla dizenli
araliklarla anketler yapilmaktadir Bu uygulamalar araciligi ile galisanlar yonetime ve ¢alisma
arkadaglarina geribildirim vermekte ve sonuglar gesitli toplantilarda ele alinarak gerekli
degisimler igin aksiyon planlari olusturulmaktadir. Bu uygulamalar ile galisanlarin girketin
yonetimine gerekli katilm ve katkilari saglanmaktadir.

c) insan Kaynaklan Politikasi

TK Teknoloji olarak, insan Kaynaklari stratejilerimizi ve éncelikli hedeflerimizi belirlerken,
sirketimizin is hedeflerinin yani sira, ulusal ve kuresel ekonominin olusturdugu ortami ve
faaliyet gosterdigimiz sektorlere 6zgl sartlari da ayri ayri géz 6ntinde bulundurmaktayiz.
Sirketimiz, basariya ulagsmasinda onemli rol oynayan insan kaynagina verdigi onem
cercevesinde; insan Kaynaklar siireclerinde egitim, performans degerlendirmesi, kariyer
gelisimi, organizasyon ve insan kaynagi basari plani, Ucret sistemi ve sosyal haklar
uygulamalari ile galisanlarina bireysel gelisim, yuksek performans ve basari icin her tarld
imkani saglamaktadir.

d) Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Tam Sirket calisanlari asagida yer alan kriterleri ve kurallari benimsemislerdir.

Duarust, guvenilir, etik ve ahlaki degerlere 6zen gosteren kigiler arasindan secilirler.

T.C. Kanunlarina uygun davranirlar.

Titiz, duzenli, disiplinli ve 6zverili ¢aligirlar.

Calisanlar birbirleriyle olan iligkilerinde duzeyli ve dikkatli davranirlar.

Sirketin malvarliginin ve kaynaklarinin dogru kullanimini i¢in azami ¢aba gosterirler.

Sirket calisanlari becerileri, deneyimlerini artirmak i¢in caba gosterirler.

Uzmanlik alanlari ile ilgili gerekli bilgi ve deneyime sahiptirler.

Genel kultirlerini, meslek bilgilerini ve becerilerini stirekli gelistirmeye gayret ederler.

Haiz olduklari bu donanim ve degerler ile sorumluluklarini en iyi bicimde yerine getirirler.
Sirketin harcamalarinda gelir ve gider dengesini gézeterek maddi agidan titiz davranir.

Musteri ve Satici memnuniyetini saglama bilincinde, musterilerle iligkilerine 6zen gdsterir,
musgterilere en iyi hizmeti sunmak igin gayret gosterirler.

Sirketin hazirladigi, kamuya agikladigi ve duzenleyici otoritelere sundugu her tir belgenin
dogru eksiksiz ve anlasilabilir olmasina galisirlar.

Guvenli, adil, seffaf bir gcalisma ortami hazirlar.

Denetimden sorumlu kKigilerin ¢alismalari igin gerekli destegi ve imkani saglarlar.
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- Konusma, davranis ve giyim tarzlari makul ve dlguludur.

- Calisanlar ve Yoneticiler etik kurallarin prensiplerini tim is genelinde uygularlar.

- Farkh fikir bakis agisi ve onerileri uzlagsmaci bir tavirla degerlendirilerek Sirket icin etkili
saglam ve uygun kararlari alirlar.

Ayrica, sirket sosyal sorumluluk bilinci gergevesinde TKK BIRLIKLERI PERSONEL VAKFI
araciligiyla yaptigi bagislarla, tlkenin sosyal ve kulturel gelisimine katkida bulunmaktadir.

6- Sirket Genel Kurulunca verilen izin gergevesinde YK Uyelerinin Sirketle kendisi
veya baskasi adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri
hakkinda bilgiler:

Sirket Genel Kurulu'nca verilen izin gercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerimiz, Sirketle
kendileri veya baskasi adina yaptiklari islemler ile rekabet yasagi kapsaminda; 01.01.2025-
30.06.2025 doéneminde kendi adlarina veya bagkasi adina sirketimizin faaliyet konusu
kapsamina giren alanlarda ticari faaliyette bulunmamiglardir.

B-YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN
MALI HAKLAR

a) Sirketimizin 30 Haziran 2025 ve 30 Haziran 2024 tarihlerinde sona eren ara
donemlerde Ust dizey yoneticilerine sagladigi faydalara iliskin bilgi, 01.01.2025-
30.06.2025 ara dénem bagimsiz denetim raporunda dipnot 26’da sunulmustur.

b) 01.01.2025-30.06.2025 déneminde Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyelerine huzur hakki
disinda saglanan bagkaca Ucret, prim, ikramiye, kar payl vs. mali menfaatler
olmamistir.

C-SIRKETIN ARASTIRMA / GELISTIRME CALISMALARI VE SEKTOREL ANALiz

21. yuzyll bir bilisim ¢agi olarak verinin ve bilisim sistemlerinin tim dinyada hayatin
merkezine yerlestigi ve bilisim sirketlerinin ticari olarak buyudugu bir donem olmustur. Yazilim
gelistirme, buyuk veri ile calisma, makine 6grenmesi, yapay zeka ve mobil cézumler 6zellikle
gelisen teknolojide 6ne ¢ikan alanlardir.

TK Holding blnyesindeki istiraklerin is suregleri (saha personeli yonetimi, depo yoénetimi,
kalite denetimi, siparig entegrasyonu vb.) dijitallestirilerek sirketlerin kullanimina sunulmustur.

EBYS, ERP, Intranet, Dijital Ozliik Dosyalari ve PDKS ¢6zumlerimizin bir arada ¢alismasi ile
entegre insan Kaynaklari Yénetim Sistemi olusturulmustur. Bu ¢dziimiimiiz de TK Holding
blnyesindeki tim sirketlerimize kurularak istirak sirketlerimizin IK faaliyetlerini bir standart
icerisinde yurutmesi saglanmistir. Bu sistem sayesinde istiraklerimizin kagit evraktan
kaynaklanan birgok maliyeti ortadan kalkmis ve slregleri de hizlanarak dijitallesmistir.

Uzun yillardir Tarim Kredi Kooperatiflerinin akaryakit istasyonlarinin tim yonetim ve bakim

isi sirketimiz tarafindan yUklenilmistir. Yine sirketimizin bir markasi olarak geligtirilen
KOOPENERJI akaryakit otomasyon sistemi yaklasik 1600 tank ve tankeri yonetmektedir. Bu
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istasyon agi ile Urunimlz, Ulkemizin en yaygin kullanilan akaryakit otomasyon
¢6zUmlerinden biri olma durumunu surdurmustir. KOOPENERJI sistemimiz i¢in de iyilestirme
ve kullanim kolayligi agisindan galismalar yapilarak bu ¢aligmalar sahada yayginlagtiriimistir.

TK Teknoloji, Tarim Kredi Grubu’nun donanim ve dis kaynak yazilim ihtiyaglari igin partnerlik
avantajini kullanarak mal ve hizmet tedariki saglamaya devam etmektedir

TK Teknoloji, tum bu yazilim hizmetlerinin Gzerinde galistigi altyapi platformlarinin iyilesmesi
ve olusan verinin guvenliginin saglanmasi amaci ile surekli yatirrm yapmaktadir. Bu amagla
TK Sogutozu Plaza’da yeni veri merkezi kurulumu yapilmig, merkezi network yonetimi
baslatiimis sistemin etkinligini ve guvenligini artirici caligmalar yapiimistir.

is zekasi ve raporlama ¢éziimleriyle istiraklerin raporlama ihtiyaclarina cevap verilmistir.
Gelistirmesi sureci devam eden TOPRAK Platformu Gzerinden mevzuat takip sistemi, sirket

bilgi sistemi vb. uygulamalar hem masausti hem mobil olmak Uzere holding kullanicilarinin
hizmetine sunulmustur.

D-SIRKET FAALIYETLERIi VE FAALIYETLERE iLISKIN ONEMLi GELISMELER

1) Faaliyete iliskin Rakamlar:

Sirketimizin 2025 yili ilk 6 ay i¢inde gerceklestirmis oldugu faaliyetleri asagdidaki tabloda
gOsterilen 5 ana baglikta toplayabiliriz.

o URUN /HIiZMET BAZLI SATISLAR

TARIM KREDI TEKNOLOJI A.S.
01.01.2024- 31.12.2024
01.01.2025 - 30.06.2025
FAALIYET DONEMI
URUN / HIZMET GRUBU BAZLI SATIS RAPORU

30.06.2025 31.12.2024

URUN / HiZMET GRUBU

Uriin/Hizmet  Uriin/Hizmet

Satis Payi Satis Payi
% %

Tkk iscilik hizmet gelirleri 22% 23%

Donanim satis geliri 25% 39%

Saha satig hizmet gelirleri 27% 21%

Sistem Ag Guvenlik Uygulamalgrl-KurumsaI Uyg..-Yazilim 26% 16%
Satis gelirleri

Diger satiglar 0% 1%

**Tablo Ana Ortakhga ait verilerden olusup bagh ortakliklara ait verileri icermemektedir.
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e MUSTERI GRUBU BAZLI SATISLAR

TARIM KREDiI TEKNOLOJI A.S.
01.01.2024 — 31.12.2024
01.01.2025- 30.06.2025

FAALIYET DONEMI
MUSTERI BAZLI SATIS RAPORU

30.06.2025 31.12.2024
MUSTERI UNVANI
Satis Pay Satis Payi
) %
TK Grup Sirketleri 53% 43%
TK Kooperatifler 12% 12%
Diger Musteri ve Bayiler 12% 11%
TKK Merkez Birligi 6% 9%
TK Bdlge Birligi 17% 25%

***Tablo Ana Ortakhga ait verilerden olusup bagh ortakliklara ait verileri
icermemektedir.

Sirket, hizmet ve Urln kalitesine verilen 6nem c¢ergevesinde, musteri memnuniyetini
gelistirmeye yonelik faaliyetlerini araliksiz surdirmektedir. Masteri memnuniyeti her yil
duzenli olarak yapilan anketlerle 6lgimlenmektedir.

2) Hukuki Stiregler:
Sirket'in rapor tarihi itibariyle taraf oldugu derdest is Hukuku kapsaminda 18, kapal is

Hukuku kapsaminda 11, derdest Ticaret Hukuku kapsaminda dosya sayisi 4 ve kapali Ticaret
Hukuku kapsaminda 1 adet dava mevcuttur.
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3) Denetim ve Teftis islemleri :

Sirketimizin 08.04.2025 tarihinde yapilan 2024 yili Olagan Genel Kurulunda, 2025 yili
Bagimsiz Denetiminin, BDO DENET BAGIMSIZ DENETIM VE DANISMANLIK AS.
tarafindan yapilmasi kararlastiriimis olup, yapilan denetim sonucunda; TTK'nin 402'nci
maddesinin dorduncu fikrasi uyarinca Sirketin 1 Ocak — 30 Haziran 2025 hesap déneminde
defter tutma duzeninin, finansal tablolarin, kanun ile Sirket esas s6zlesmesinin finansal
raporlamaya iligskin hukdmlerine uygun olmadidina dair 6nemli bir hususa rastlaniimamistir.

4) Finansal Durum

Bilango:

Cari Donem

Onceki Dénem

Siirh
denetimden gecmis

Bagimsiz
denetimden gecmis

Dipnot 30 Haziran 2025 31 Aralik 2024
Dénen varhiklar 185.985.317 187.197.332
Nakit ve nakit benzerleri 3 21.159.676 19.846.624
Ticari alacaklar
Tliskili taraflardan ticari alacaklar 5, 26 100.100.867 96.446.217
liskili olmayan taraflardan ticari alacaklar 5 7.168.360 10.118.977
Diger alacaklar
Iliskili olmayan taraflardan diger alacaklar 7 2.137.068 1.456.084
Stoklar 8 42.996.492 59.264.958
Pesin 6denmig giderler 9 12.125.089 64.472
Diger donen varliklar 11 297.765 --
Duran varhklar 228.211.579 230.317.799
Diger alacaklar:
Iliskili olmayan taraflardan diger alacaklar 79.242 870.264
Yatirim amaghi gayrimenkuller 12 16.836.944 16.836.944
Maddi duran varliklar 13 56.094.143 57.139.640
Maddi olmayan duran varliklar 14 88.407.555 69.059.213
Kullanim hakk1 varligt 27.836.850 30.091.145
Pesin 6denmis giderler 28.536.454 48.138.038
Ertelenmis vergi varligi 10 10.420.391 8.182.555
Toplam varhklar 414.196.896 417.515.131
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Cari Donem

Onceki Donem

Sinirh Bagimsiz
denetimden gecmis denetimden gecmis
Dipnot 30 Haziran 2025 31 Aralik 2024
Kisa vadeli yiikiimliiliikler 100.924.881 93.973.262
Kisa vadeli bor¢glanmalar 4 2.072.157 2.513.257
Diger Finansal Yiikiimlilikler 4 576.944 629.808
Ticari borglar
liskili taraflara ticari bor¢lar 5, 26 2.333.687 7.034.451
Iliskili olmayan taraflara ticari bor¢lar 5 31.243.293 42.859.216
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar 6 14.008.028 59.093
Diger borglar
Hiskili taraflara diger bor¢lar 7,26 5.024.658 --
Iliskili olmayan taraflara diger bor¢lar 7 82.427 1.538.815
Ertelenmis gelirler 9 431.562 288.857
Kisa vadeli karsiliklar
Calisanlara saglanan faydalara iliskin kisa vadeli
karsiliklar 15 16.181.256 15.197.653
Diger kisa vadeli karsiliklar 15 873.000 1.018.563
Doénem kar1 vergi ylkimliliga 10 2.484.054 3.958.918
Diger kisa vadeli yiikiimliiliikler 11 25.613.815 18.874.631
Uzun vadeli yiikiimliiliikler 30.930.373 45.870.390
Uzun vadeli bor¢lanmalar 4 16.360.649 20.528.279
Uzun Vadeli Karsiliklar
Calisanlara saglanan faydalara iliskin uzun
vadeli karsiliklar 15 14.569.724 25.342.111
Ozkaynaklar 282.341.642 277.671.479
Ana ortakhga ait 6zkaynaklar 282.341.642 277.671.479
Odenmis sermaye 16 9.500.000 9.500.000
Sermaye diizeltmesi farklari 16 131.401.143 131.401.143
Kar veya zararda yeniden siniflandirilmayacak
birikmis diger kapsamli gelirler veya giderler
Tanimlanmig fayda planlar: yeniden 6l¢tim
kaywplart (11.560.722) (20.682.334)
Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler 18 14.858.593 14.858.593
Gegmis yillar karlari 142.594.077 168.125.887
Net donem zarari (4.451.449) (25.531.810)
Toplam kaynaklar 414.196.896 417.515.131
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Gelir Tablosu:

Cari donem Gecmis donem
Siirh Simirh
denetimden ge¢mis denetimden gecmis
1 Ocak - 1 Ocak -
Dipnot 30 Haziran 2025 30 Haziran 2024
Siirdiiriilen faaliyetler
Hasilat 19 513.681.501 538.126.928
Satiglarin maliyeti (-) 19 (421.303.344) (448.996.093)
Briit kar 92.378.157 89.130.835
Pazarlama giderleri (-) 21 (10.153.798) (9.014.272)
Genel yonetim giderleri (-) 20 (59.753.785) (48.155.846)
Esas faaliyetlerden diger gelirler 22 4.629.521 8.551.586
Esas faaliyetlerden diger giderler (-) 23 (5.680.418) (3.775.542)
Esas faaliyet kari 21.419.677 36.736.761
Yatirim faaliyetlerinden gelirler -- 119.157
Finansman gideri 6ncesi faaliyet kar1 21.419.677 36.855.918
Finansman gelirleri 24 4.497.605 7.357.537
Finansman giderleri (-) 24 (6.454.116) (11.107.749)
Net parasal pozisyon kazanglar (kayiplari) 28 (22.051.054) (53.666.894)
Siirdiiriilen faaliyetler vergi 6ncesi (zarari) (2.587.888) (20.561.188)
Siirdiiriilen faaliyetler vergi gideri (1.863.561) (10.018.542)
Dénemin vergi gideri (7.141.934) (9.481.502)
Ertelenmis vergi (gideri) / geliri 5.278.373 (537.040)
Siirdiiriilen faaliyetler donem zarari (4.451.449) (30.579.730)
Doénem zarari (4.451.449) (30.579.730)
Kar veya zararda yeniden
siiflandirilmayacaklar
Tanimlanmis fayda planlari yeniden 6l¢iim 17 12.162.149 (1.127.392)
kazanglar1/ (kayiplar1)
Kar veya zararda yeniden siniflandirilmayacak
diger kapsamli gelire iligkin vergiler:
Ertelenmis vergi (gideri)/ geliri 17 (3.040.537) 281.848
Diger kapsamh gelir/ (gider) 9.121.612 (845.544)
Toplam kapsamh gelir/ (gider) 4.670.163 (31.425.274)
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iligkili Taraf islemleri ve Bakiyelere iligkin Bilgiler
-lligkili taraf iglemleri ve bakiyelere iligkin agiklama 01.01.2025-30.06.2025 hesap
doénemine ait finansal tablo Dipnot 26 lligkili Taraf Agiklamalari altinda verilmektedir.

Finansman Kaynaklari ve ¢ikarilmig bulunan sermaye Piyasa arag¢larina iligkin Bilgiler
-Cikariimis sermaye Piyasasi araglari bulunmamakta ve dis Finansman Kaynagi
kullanilmamaktadir.

E-RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESi

a) Finansal Analizin Degerlendirilmesi:

Piyasa ekonomisinin gegerli oldugu Ulkelerde finansal performansin tespiti ve
maksimizasyonu en dnemli igsletme amaglari arasinda yer almaktadir.
Bu kapsamda mali yapinin tespiti ve finansal performans gelisimi farkli agilardan analiz
edilerek analiz sonuglarinin guvenirliligi artirimaya calisiimig, mevcut ve ge¢gmisteki mali ve
finansal performans durumu belirlenmis ve finansal tablolarda yer alan kalemlerin zaman
icinde gostermis olduklari degisiklikler, elde edilen bulgular yorumlanmigtir.

Netice itibariyle;

1. Oz kaynak ve alacak devir hizlar artirilacak,

2. Giderlerde imkanlar olglisunde tasarruf saglanmaya 6zen gdsterilecek,

3. Satilan mal ve hizmet miktarlari artirarak degismez giderlerin birim maliyetler Gzerindeki
paylari azaltilacak,

4.Faaliyet karliligi ve net satis karligi muhafaza edilecektir.

b) Diger Risk Degerlendirmesi:

TK Teknoloji, faaliyetlerini geffaf, hesap verebilir, adil ve sorumlu bir sekilde
yurutmektedir. Yonetim Kurulu, basta pay sahipleri olmak Uzere sirketin menfaat sahiplerini
etkileyebilecek olan risklerin etkilerini en aza indirebilecek risk yonetim ve bilgi sistemleri ve
sureclerini de icerecek sekilde i¢ kontrol sistemlerini olusturmaktadir.

TK Teknoloji Yonetim Kurulu; aldigi stratejik kararlarla, Sirket’in risk, bUylme ve getiri
dengesini en uygun dizeyde tutarak akilci ve tedbirli risk yonetimi anlayisiyla Sirket’in
oncelikle uzun vadeli ¢ikarlarini gozeterek, Sirket'i idare ve temsil etmektedir.

Periyodik olarak hazirlanan raporlar ve toplantilarla riskler sorgulanmakta ve ayrintili
bir sekilde degerlendiriimektedir.

Bu rapor; Ticaret Bakanligi tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari Igeriginin Belirlenmesi
Hakkinda Yénetmelik” hiikiimlerine uygun ve Sermaye Piyasas! Kurulu (“SPK”)’nun “1I-14.1
Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi” dikkate alinarak
hazirlanmis olup asagida isimleri yazili sirketin yénetim kurulu baskan ve (yeleri tarafindan
imzalanarak onaylanmistir.
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Onur AYDIN
Yonetim Kurulu Bagkani

Burak EROGLU Giilsah SIVRITEPE
Yoénetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi

Seyithan KARTBABA
Yoénetim Kurulu Uyesi

Mustafa CANLI Ahmet TORAMAN
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
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.&&. ELEKTRONiK YONETiM KURULU

ceknoloji

ELECTRONIC BOARD OF DIRECTORS SYSTEM

TARIM KREDI TEKNOLOJI A.S. Yénetim Kurulu Toplantisi
E-Iimza / Mobil Imza Listesi

Giindem Aciklamasi: Finansal Tablo ve Faaliyet Raporu Bildirimi Hk.

Oy

Gorevi Adi Soyadi Detayr Beyan imza Tiirii imza Detayr
fmza Seri No: 628959761894988370
Voneti Elektronik Sertifika Hizmet Saglayici (ESHS):
onetum BURAK o Elektronik Bilgi Giivenligi A.S.
5:::111‘1 Baskan  proGLU Kabul MobilImza 4 a Tarihi: 18-08-2025 15:29:44
Imza Uretim Tarihi: 08/03/2025 09:05:39
Imza Gegerlilik Tarihi: 08/03/2026 09:05:39
Imza Seri No: 32484928126584
Elektronik Sertifika Hizmet Saglayici (ESHS):
Yénetim SEYITHAN L TUBITAK - BILGEM
Kurulu Uyesi ~ KARTBABA Kabul MobilImza 5 Tarihi: 18-08-2025 15:31:14
Imza Uretim Tarihi: 02/10/2024 10:52:17
Imza Gegerlilik Tarihi: 02/10/2026 10:52:17
Imza Seri No: 4641437666914162903399893
Elektronik Sertifika Hizmet Saglayici (ESHS):

5 TURKTRUST Bilgi Iletisim ve Biligim Giivenligi
]\BKZilentli:rllZ AHMET Kabul Elektronik Hizmetleri A.S. ¢ ’ ’ ¢
Kurulu Oyesi | ORAMAN Imza imza Tarihi: 18-08-2025 15:32:41

Imza Uretim Tarihi: 28/01/2025 16:20:09
Imza Gegerlilik Tarihi: 28/01/2028 16:20:09
Imza Seri No: 29578416680763831
Elektronik Sertifika Hizmet Saglayici (ESHS):
. Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Aragtirma Kurumu -
Yénetim" GULSAH Kabul Elektronik TUBITAK
Kurulu Uyesi — SIVRITEPE Imza imza Tarihi: 18-08-2025 16:14:19
Imza Uretim Tarihi: 31/07/2025 09:03:07
Imza Gegerlilik Tarihi: 30/07/2028 09:03:07
fmza Seri No: 30643705035633182
Elektronik Sertifika Hizmet Saglayic1 (ESHS):

5 Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu -
Vo MUSTARA Eiekuonk  T0piTAK o
Kurulu Uyesi Imza Tarihi: 18-08-2025 16:20:16

Imza Uretim Tarihi: 16/07/2024 16:12:01
Imza Gegerlilik Tarihi: 16/07/2027 16:12:01



